
Vertreter*innen der GEW-Fachgruppen 
Pädagogische-, Therapeutische-, Technische-
Fachkräfte (PTTF),  Sozialpädagogische Berufe  
und des Landesangestellten-Auschuss setzten
sich in Personalvertretungen kompetent und
hartnäckig für dich und deine Kolleg*innen ein. 

Tarifbeschäftigte Lehrkräfte werden durch
GEW-Kandidat*innen ihrer Berufsgruppe
vertreten.

Fachgruppe Pädagogische,
Therapeutische, Technische
Fachkräfte (PTTF)

 Wir mit euch für
Abschaffung der
Zwangsteilzeit
Zulage für die thera-
peutischen Fachkräfte 
Ausbau der
Schulsozialarbeit
Anpassung der Arbeits-
bedingungen der Schul-
assistenten an das jetzt
Gerechte Löhne

GUTE ARBEITS-GUTE ARBEITS-
BEDINGUNGEN!BEDINGUNGEN!

Personalratswahlen

Wir mit euch für

IMPRESSUM/KONTAKT

Berliner Allee 16 | 30175 Hannover
www.gew-nds.de  | info@gew-nds.de

Nadine Kaminski (V.i.S.d.P.)
Gewerkschaft Erziehung und Wissenschaft Niedersachsen

GEW-Kanditat*innen. Deine Wahl für den Schul-
hauptpersonalrat aus unseren Berufsfeldern.



Du bist Erzieher*in, Heilpädagog*in, 
Motopäd*in, Heilerziehungspflegerin,
Ergotherapeut*in, Logopäd*in, 
Physiotherapeut*in, Sozialpädagog*in
und arbeitest an einer Förderschule mit dem
Schwerpunkt geistige, körperlich-motorische oder
emotional-soziale Entwicklung. Oder in der
Inklusion. Als Kolleg*in eines multiprofessionellen
Teams übernimmst du viele verantwortungsvolle
Aufgaben. Was aber, wenn es zu viele werden,
wenn deine Arbeitszeit nicht mehr ausreicht?
Wenn du Fragen zu deinem Vertrag hast?

DU ARBEITEST
TARIFBESCHÄFTIGT 
IN SCHULE

Du arbeitest als Schulsozialarbeiter*in an einer
allgemeinbildenden Schule oder einer
Berufsbildenden Schule. Als Landesaufgabe vor
kurzem neu eingeführt, sind viele Kollegien noch
nicht so genau mit Möglichkeiten, Aufgaben aber
auch notwendigen Abgrenzungen vertraut. Nicht
alles kannst und musst du individuell regeln 
–auch wenn es offizielle Vorgaben gibt, für deren
Einhaltung kannst und musst du nicht alleine
eintreten.

Als  Pädagogische Mitarbeiterin oder
Pädagogischer Mitarbeiter arbeitest du 
an einer verlässlichen Grundschule oder im
Ganztag. Diese Arbeit macht dir Spaß. Nicht
auf die Uhr schauen, morgens spontan für
eine Lehrkraft einspringen, mal andere
Aufgaben übernehmen, auch wenn diese
nicht zu deinem Arbeitsvertrag passen und
manches, was noch oben drauf kommt, was
man eben mal so von dir erwartet.Und alles
mit Mini-Verträgen. Du machst all das, ist
doch klar… Und wenn es dir nicht mehr
passt?

Als Schulassistent*in hast du jede Menge 
Aufgaben. Ob an einer allgemeinbildenden 
Schule oder einer BBS, jeder möchte, dass
du SEINS zuerst erledigst. Aber auch du hast
nur zwei Hände, selbst wenn du alles so
schnell erledigst, wie es nur geht. Nicht
selten sollst du etwas machen, was du gar
nicht übernehmen musst, wofür du gar nicht
bezahlt wirst. Was tun?

GEW-Vertreter*innen aus deinem Berufsfeld
setzen sich in Schulpersonalräten, Bezirks-
personalräten und Hauptpersonalrat für
deine Belange ein.

GEW-Kanditat*innen. Deine Wahl für den Schul-
bezirkspersonalrat H aus unseren Berufsfeldern.

Im Februar dein Kreuz für die Listen der GEW
Schulbezirkspersonalrats- und
Schulhauptpersonalratslisten.


