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Fortbildung für Pädagogische 
Mitarbeiter*innen an Grund- und 
Ganztagsschulen und für 
Personalräte an Grundschulen 

 
 

// Wie vertrete ich meine Interessen und meine Rolle im Schulalltag? // 
 

 
Liebe Kolleginnen und Kollegen, 
Sehr geehrte Damen und Herren, 

 
wir möchten auf unsere diesjährige Fortbildung für Pädagogische Mitarbeiter*innen an Grund- und 
Ganztagsschulen und für Personalräte an Grundschulen aufmerksam machen. Dazu laden wir Dich/Sie 
herzlich ein und bitten darum, diese Einladung in Deinem/Ihrem Kollegium weiterzureichen. 

 
Mit kollegialen Grüßen 
 
Fachgruppe der pädagogischen, therapeutischen und technischen Fachkräfte (PTTF) 

 
Astrid Greve, Ursula Langeheine-Krause, Katharina Voge, 
Anette Wetzel-Hesselbarth, Olaf Godenschweger 
 

 
Mittwoch, 7. Juni 2023 

09:00 bis 16:00 Uhr 
GEW-Geschäftsstelle, Berliner Allee 18, 30175 Hannover 

in Präsenz oder Möglichkeit der Onlinezuschaltung 

Hinweis: Die Auswahl des Workshops ist abhängig von der Art der Teilnahme 
 

Ablauf- und Zeitplan 
 

09:00 Uhr: Stehcafé zum Ankommen 
09:30 Uhr: Begrüßung und organisatorische Hinweise 
09:45 Uhr: Einstiegsphase 
10:00 Uhr: Arbeitszeitrechner – Zeiten für weitere Tätigkeiten – Bin ich richtig eingesetzt? 
11:00 Uhr: Pause 
11:15 Uhr: Weiterarbeit am Arbeitszeitrechner 
12:00 Uhr: Klärung offener Fragen 
12:30 Uhr: Mittagessen 
13:00 Uhr: Arbeit in Workshops 
16:00 Uhr: Ende der Fortbildung 

 
Mit freundlichen Grüßen 

 
Peter Lilje 
Bezirksvorsitzender 

 
Gewerkschaft Erziehung und Wissenschaft Bezirksverband Hannover ... 

 
Geschäftszeit: Di. u. Do. 10 - 12 Uhr und 13 - 16 Uhr 

 

http://www.gew-bvhannover.de/
mailto:gew@gew-hannover.de


  

Folgende vier Workshops werden parallel angeboten: 

Interessen erfolgreich vertreten 

Leitung: Bettina Melcher, Diplom-Pädagogin, Beraterin und Trainerin 

In diesem Workshop erarbeiten wir einen Gesprächsleitfaden für Feedback, der sich dazu eignet in eigener 

Sache ein Thema anzusprechen, um einen Veränderungsimpuls im anderen zu erzielen. An Beispielen der 

Teilnehmenden werden wir die Technik anwenden und förderliche Formulierungen und Signale 

verdeutlichen. Die innewohnende Struktur und Klarheit vermittelt der sprechenden Person Sicherheit und 

dem Gegenüber eine klare Orientierung. 

Hinweis: Dieser Workshop wird ausschließlich online angeboten. Bei der Wahl dieses Workshops ist die 

Teilnahme am gesamten Fachtag nur online möglich. 

 

Umgang mit Social-Media-Kanälen 

Leitung: Dr. Thomas Pudelko, Lehrbeauftragter/Gastdozent für Forschungsmethoden an der Evangelischen 

Hochschule Berlin 

Nicht nur junge Menschen ändern kontinuierlich ihre Nutzungsgewohnheiten in Bezug auf 

Internetanwendungen. Nichts ist so viel dem Wandel unterworfen wie der Einsatz von YouTube, Instagram, 

WhatsApp, TikTok oder neuerdings von BeReal, Photo Mode und Search Ads – den Social-Media-Kanälen. 

In diesem Workshop sollen diese Trends mit Blick auf die jungen Nutzer*innen beleuchtet und dargestellt 

werden, und warum sie für die jugendlichen Zielgruppen so interessant sind. 

Deshalb soll dieser Workshop uns Erwachsenen für den Zugang und die Gefahren im Umgang mit den 

sozialen Medien sensibilisieren. 

Hinweis: Dieser Workshop wird online angeboten. Wer sich für die Teilnahme an diesem Workshop 

anmeldet, kann in Präsenz oder online an dem Fachtag teilnehmen. 

Von der GEW-Geschäftsstelle aus wird es eine gemeinsame Zuschaltung zum Workshop geben. 

 

Resilienz für Pädagogische Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 

Leitung: Nicole Werner-Rinke, Diplom-Pädagogin und Atemlehrerin 

Resilienz beschäftigt sich mit der Frage "Was erhält Menschen trotz hoher Stressbelastung mental gesund?" 

Resiliente Menschen reagieren unempfindlicher auf psychische Belastungen und Stress und erholen sich 

schneller. Sie akzeptieren Krisen und Belastungen und handeln auch in schwierigen Situationen aktiv, 

optimistisch und lösungsorientiert. 

In dieser Arbeitsgruppe gebe ich Ihnen kurze Inputs zum Thema Resilienz. Aber vor allem probieren Sie 

ausgewählte Methoden, um zur Ruhe zu kommen, Ihre Handlungsmöglichkeiten zu reflektieren und Ihre 

Ressourcen erkennen zu können. Diese können Sie direkt in den Alltag übernehmen und können besser mit 

den Herausforderungen in der Schule umgehen. 

Hinweis: Für einige Übungen benötigen wir bequeme Kleidung sowie eine Unterlage (Yogamatte). 

Hinweis: Dieser Workshop wird ausschließlich in Präsenz in der GEW-Geschäftsstelle angeboten. 

 



 

Problemlösungsgespräche mit einzelnen Schüler*innen 

Referentin: Jenny Lutz, Dipl. Sozialpädagogin, Supervisorin, Psychodrama-Leader 

Wichtige und notwendige Gespräche sollten nicht zwischen Tür und Angel geführt werden. Um zu 

notwendigen Lösungen durch ein Gespräch zu kommen, braucht es Zeit, Struktur und eine Zielsetzung. 

Wie begegne ich meinem Gegenüber auf Augenhöhe, um es zu erreichen? Wie schaffe ich einen 

angenehmen Rahmen für alle am Gespräch beteiligten Personen? Welche Struktur und welchen Leitfaden 

wende ich für das Gespräch an? 

Hinweis: Dieser Workshop wird ausschließlich in Präsenz in der GEW-Geschäftsstelle angeboten. 

 
Technische Voraussetzungen für die Online-Teilnahme: 

 
Folgende Voraussetzungen müssen bei allen Teilnehmenden gegeben sein: 

•   Laptop oder PC mit Tastatur, Kamera und Mikrofon 

•   Stabile Internetverbindung 

•   Eine ungestörte Arbeitsumgebung 

•   Zoom-App und der Browser „Google Chrome“ 
Alle Personen, die sich für die Online-Teilnahme anmelden gilt: Ihnen wird der Zugangslink zur Einwahl 
für den Fachtag und für die gewählte Arbeitsgruppe rechtzeitig im Vorfeld der Veranstaltung per E-Mail 
zugeschickt. 

 
 

Organisatorische Hinweise: 
 

• Die Fortbildung richtet sich an alle Pädagogischen Mitarbeiter*innen an Grund- und 
Ganztagsschulen und Personalräte an Grundschulen in der Zuständigkeit des Regionalen 
Landesamtes für Schule und Bildung (RLSB) Hannover (Region Hannover und die Landkreise 
Diepholz, Hameln-Pyrmont, Hildesheim, Holzminden, Nienburg/Weser, Schaumburg). 

• Für die Teilnahme kann Sonderurlaub gemäß § 2 Nr. 1 der Niedersächsischen 
Sonderurlaubsverordnung (Nds. SUrlVO - Urlaub für die Teilnahme an wissenschaftlichen 
Tagungen sowie an beruflichen Aus- und Fortbildungsveranstaltungen) beantragt werden. 

• Wir nehmen verbindliche Anmeldungen bis zum 31. Mai 2023 per E-Mail an gew@gew- 
hannover.de oder per Fax unter 0511 621294 entgegen. Nach Ablauf der Anmeldefrist melden 
wir uns, um darüber zu informieren, ob eine Teilnahme möglich ist oder nicht. Da die Anzahl der 
Plätze in den Arbeitsgruppen jeweils begrenzt ist, vergeben wir diese in der Reihenfolge, wie sie 
bei uns in der Geschäftsstelle eingehen. 

• Wir erheben einen Teilnahmebeitrag in Höhe von 35,00 € für GEW-Mitglieder und 50,00 € für 
(Noch)Nicht-Mitglieder. Der Beitrag wird während Fortbildung für die Teilnehmenden in Präsenz 
in bar entgegengenommen. Onlineteilnehmende überweisen den entsprechenden Betrag im 
Vorfeld der Veranstaltung. Hinweise dazu folgen in der Anmeldebestätigung, die wir am 
31. Mai 2023 per E-Mail senden. Für die Teilnahme werden eine Teilnahmebescheinigung und 
eine Beitragsquittung ausgestellt. Die Kosten für die Fortbildung können über das Schulbudget der 
eigenen Schule erstattet werden. Im Falle eines unentschuldigten Fernbleibens von der 
Fortbildung behalten wir uns vor, den Teilnahmebetrag dennoch in Rechnung zu stellen. 

• Für die Teilnehmenden vor Ort in der GEW-Geschäftsstelle stehen Kaffee, Tee, Wasser und ein 
Mittagessen bereit.  
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Diese Anmeldung bitte bis spätestens 31. Mai 2023 an die GEW, Bezirksverband Hannover, Berliner Allee 

18, 30175 Hannover senden. Fax: 0511-621294, E-Mail: gew@gew-hannover.de 

Anmeldung 

Fortbildung für Pädagogische Mitarbeiter*innen an Grund- und Ganztagsschulen am Mittwoch, 7. Juni 

2023 von 9:00 bis 15:30 Uhr 

Vorname Name:  _____________________________________________________________ 

Anschrift:   _____________________________________________________________ 

Telefon:    _____________________________________________________________ 

E-Mail:    _____________________________________________________________ 

Dienststelle:   _____________________________________________________________ 

Ich bin Mitglied der GEW:            Ja  Ο  Nein  Ο    

Ich bin Mitglied im Schulpersonalrat:           Ja  Ο  Nein  Ο 

Für Personen, die am gesamten Fachtag in der GEW-Geschäftsstelle teilnehmen: 

Ich esse :           vegetarisch Ο  vegan Ο      

Sonstige Hinweise:  _____________________________________________________________ 

Ich nehme an dem Fachtag  

in der GEW-Geschäftsstelle      Ο 

von zu Hause aus         Ο 

teil. 

Ich melde mich für die Zeit von 13:00 bis 16:00 Uhr für den folgenden Workshop an: 

Interessen erfolgreich vertreten (Online!)      Ο  

Umgang mit Social-Media-Kanälen 

a) Teilnahme am Fachtag in der GEW-Geschäftsstelle mit  

gemeinsamer Zuschaltung zu diesem Workshop    Ο  

b) Teilnahme am Fachtag und an dem Workshop online     Ο  

Resilienz für Pädagogische Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter  

(in der GEW-Geschäftsstelle)      Ο   

Problemlösungsgespräche mit einzelnen Schüler*innen  

(in der GEW-Geschäftsstelle)      Ο  

 

_______________________________________________________________________________________ 

Datum     Unterschrift
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