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__________________________________________________________ 
(eigene Adresse) 

 
Regionales Landesamt für Schule  
und Bildung Braunschweig (RLSB) 
Postfach 30 51 
38020 Braunschweig 

 
 

______________________________________ 
 (Stadt/Datum)  

 
Betrifft: Antrag auf Verlängerung der Arbeitszeit gemäß §9 TzBfG und 
Aufstockung meines bisherigen Teilzeitvertrages auf eine Vollzeitstelle 
(100%) 
 
Auf dem Dienstweg 
 
 
Sehr geehrte Damen und Herren, 
 
seit____________________________ bin ich beim Land Niedersachsen als pädagogische/r 
Mitarbeiterin/Mitarbeiter in unterrichtsbegleitender / therapeutischer Funktion als  
 
 
____________________________________________________________________________________ 
(genaue Berufsbezeichnung) 

 

an der Förderschule ________________________________________________ in Teilzeit im Umfang  
 
von _____________Wochenstunden beschäftigt.  
 
Ich habe erfahren, dass die Landesregierung beabsichtigt, im Landesdienst 
beschäftigten Pädagogischen Mitarbeiterinnen/Mitarbeitern eine Vollzeitstelle 
anzubieten. 
 
Ich beantrage hiermit, meinen derzeitigen Teilzeitvertrag zum nächst- 
möglichen Zeitpunkt in einen teilzeitfähigen Vollzeitvertrag umzuwandeln. 
Bei der zukünftigen Besetzung eines entsprechenden Vollzeitarbeitsplatzes 
bitte ich, mich nach § 9 Abs. 2 TzBfG darüber zu informieren und bei der 
Besetzung zu berücksichtigen. 
 
In Erwartung einer positiven Antwort verbleibe ich mit freundlichen Grüßen 
 
 
 
_______________________________________________________________ 
(Unterschrift) 


