Gewerkschaft Erziehung und Wissenschaft
Niedersachsen
Landesvorsitzende

An den
Schulpersonalrat

Hannover, im November 2021/ hb

Thema: Personalmangel

Liebe Kollegin, lieber Kollege,

ein Anliegen vorweg: Bitte wirf die beigefligten Postkarten nicht einfach in den Miill, sondern
gib sie im Kollegium weiter. Daflir waren wir sehr dankbar. Denn der darauf thematisierte
Personalmangel an den Schulen betrifft uns alle, nicht nur die in Gewerkschaften und
Verbdnden organisierten Beschaftigten.

Unter der Uberschrift ,Da fehlt doch wer?!“ hat die GEW Niedersachsen deswegen eine
Kampagne zum Lehr- und Fachkraftemangel in der Bildung erarbeitet. Zum Auftakt wurden
das beiliegende Poster sowie vor allem Postkarten erstellt, die ihr gerne im Kollegium
verbreiten, untereinander tauschen sowie an Biirotiren, Schwarze Bretter usw. hangen
konnt. Durch die langwierigen Diskussionen rund um Corona ist dieses zentrale Defizit namlich
bisweilen aus dem Fokus geraten — und soll nun wieder starker ins Bewusstsein treten.

Zudem wollen wir der Landesregierung und den demokratischen Parteien im Rahmen unserer
Kampagne klar machen, dass in den Schulbereich (und in den Bildungsbereich ganz allgemein)
umfangreich und dauerhaft investiert werden muss. Wer von guter Bildung spricht, braucht
gute Schulen. Und gute Schulen funktionieren nur mit ausreichend Personal, das gesund und
motiviert ist.

Die GEW wird diese Forderung daher bis zur Landtagswahl am 9. Oktober 2022 durch
verschiedene Aktionen immer wieder erheben. Dabei bitten wir um deine Unterstiitzung und
Mithilfe, damit der Termin zu einer Bildungswahl wird. Weitere Informationen zu ,Da fehlt
doch wer?!“ wird es ab Anfang Dezember auf der Website (www.gew-nds.de) und den Social-
Media-Kanalen der GEW Niedersachsen geben.
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