Ich mache mit!

Antrag auf Mitgliedschaft (ite in Druckbuchstaben ausfiillen)

FraulHerr

Vorname/Name

StraBe/Nr.

Land, Postleitzahl/Ort

Geburtsdatum Nationalitdt Telefon

bisher gewerkschaftlich organisiert bei von bis (Monat/|ahr)

Name/Ort der Bank

Kontonummer BLZ

Berufbezeichnung/-ziel beschdftigt seit Fachgruppe
TariflBesoldungsgruppe Br ink in EURO lich
Betrieb/Dienststelle Trdger
StraBe/Nr. des Betriebs/der Dienststelle Postleitzahl/Ort
Beschdftigungsverhdltnis

a angestellt beurlaubt ohne Beziige

O beamtet teilzeitbeschdftigt mit Std./Woche

in Rente im Studium
ABM

Invall Vorbereitungsdienst/Berufspraktikum

a
QO pensioniert
a
a

Altersiibergangsgeld befristet bis

O0D0D0DDODO

O arbeitslos Sonstiges

a Honorarkraft

Jedes Mitglied der GEW ist verpflichtet, den satzungsgemdBen Beitrag zu entrichten und seine
Zahlungen daraufhin regelmdBig zu priifen. Mit meiner Unterschrift auf diesem Antrag ermdchtige
ich die GEW zugleich widerruflich, den von mir zu leistenden Mitgliedsbeitrag vierteljahrlich von
meinem Konto abzubuchen.

Ort, Datum Unterschrift

Die uns von lhnen angegebenen personbezogenen Daten sind nur zur Erfiillung unserer
satzungsgemdBen Aufgaben auf Datentrdgern gespeichert und entsprechend den Bestimmungen
des Bundesdatenschutzgesetzes geschiitzt.

Bitte senden Sie den ausgefiillten Antrag an die:

GEW Niedersachsen - Berliner Allee 16 - 30175 Hannover
Telefon: 0511/33804-0 - Telefax: 0511/33804-46
E-Mail: email@gew-nds.de - www.gew-nds.de

Vielen Dank!
lhre GEW

Niedersachsen

Liebe Kolleginnen,
liebe Kollegen,

die GEW Niedersachsen legt euch die ab dem 1. 1. 2008 giiltigen
niedersdchsischen Besoldungstabellen vor.

Fiir die niedersdchsischen Beamtinnen und Beamten gibt es zwei

Neuigkeiten. Die gute Nachricht: Die Dienstbeziige fiir die nieder-
sdchsischen Beamtinnen und Beamten und Versorgungsempfdnger-
innen und - empfdnger werden zum 1. 1. 2008 um 3 % angehoben!

Die zweite lautet: das einheitliche Bundesbesoldungsgesetz ist
Vergangenheit. Die Ldnder regeln seit der Féderalismusreform die
Besoldung und Versorgung in eigener Regie. Die in dieser Broschiire
veréffentlichten Besoldungstabellen gelten von daher auch nur in
Niedersachsen.

Weiterhin hat der Landesgesetzgeber beschlossen fiir das

Jahr 2007 eine einmalige Sonderzahlung in Hohe von 860 € fiir
alle Besoldungsgruppen zu gewdhren. Versorgungsempfdngerinnen
und -empfdnger erhalten die Zahlung anteilig. Die Besoldungs—
gruppen bis A 8 erhalten dariiber hinaus weiterhin eine Jahres—
sonderzahlung in Hohe von 420 €. Als Familienkomponente

Besoldung

fiir die Beamtinnen
und Beamten
in Niedersachsen

Gewerkschaft Erziehung und Wissenschaft

werden 25.56 € pro Kind sowie 400 € fiir das dritte und weitere

Kind hit. .. ..
inder gezahit Anwdrterbeziige

Wenn auch die prozentuale Erhéhung zu begriiBen ist, so darf auch

nicht vergessen werden, dass die letzte Anhebung der Besoldung

vor mehr als drei Jahren zum 1. 8. 2004 vollzogen wurde. Auch ist

die einmalige Zahlung von 860 € kein anndhernder Ersatz der

ersatzlos gestrichenen Sonderzuwendung (Weihnachtsgeld) sowie

des Urlaubsgeldes.

Die jetzige Landesregierung hat die Anhebung der Dienstbeziige
mit dem Tarifabschluss fiir die Beschdftigten des Landes begriindet
und damit deutlich gemacht, dass sie die Zusammenhdnge zwischen
Beamtenbesoldung und Tarifbezahlung sieht und anerkennt.

Das bedeutet fiir die GEW, dass in Zukunft Beamte und Tarif-
beschdftigte gemeinsam auf der Ebene des Landes Niedersachsen
aktiv fiir ihre Besoldung bzw. Entgelt eintreten miissen. Diese
Aufgabe gilt es in den ndchsten Jahren zu bewdltigen, damit die
ndchste Besoldungserhéhung nicht noch einmal ldnger als

3 Jahre dauert!

Hannover, im Herbst 2007 Riidiger Heitefaut

Herausgeber:

Gewerkschaft Erziehung und Wissenschaft
Landesverband Niedersachsen
Verantwortlich: Riidiger Heitefaut

n&\ gelernt
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Besoldungsgruppen A, B, C und W

tgelernt.



2-Jahres-Rhythmus

Besoldungsordnung A

Grundgehaltssdtze (Monatsbetrdge in Euro)

3-Jahres-Rhythmus

MMMM::% Stufe
1 2 3 4 5 6 7 8 9
A2 1518,83 1555,50 1592,18 1628,86 1665,54 1702,24 1738,93
A3 1582,17 1621,20 1660,23 1699,25 1738,30 1777,34 1816,37
A4 1618,10 1664,08 1710,01 1755,97 1801,92 1847,88 1893,82
A5 1631,18 1690,02 1735,75 1781,45 1827,18 1872,89 1918,61 1964,33
A6 1669,81 1720,01 1770,21 1820,40 1870,59 1920,80 1971,01 2021,20 2071,39
A7 174319 1788,31 1851,48 1914,64 1977,80 2040,97 210415 2149,24 2194,35
A8 1852,40 1906,37 1987,31 2068,26 2149,20 223017 228413 2338,08
A9 1973,57 2026,68 2113,07 2199,45 2285,85 2372,24 2431,62 2491,03
A10 2126,54 2200,33 2311,00 2421,71 2532,39 2643,08 2716,87 2790,66
A 11 2451,34 2564,75 2678,16 2791,59 2905,01 2980,62 3056,23
A12 2636,31 2771,53 2906,74 3041,97 317719 3267,34 3357,47
A13 2967,39 3113,41 3259,44 3405,45 3551,46 3648,81 3746,15
A 14 3088,36 3277,73 3467,07 3656,42 3845,77 3972,00 4098,24
A 15 4020,88 4229,07 4395,62 4562,16
A16 4440,94 4681,70 4874,33 5066,96
Besoldungsordnung C
Grundgehaltssdtze (Monatsbetrdge in Euro)
Besol- Stufe
dungs-
gruppe 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
C1 277270 287005 2967,39 306473 316210 325944 335677 345412 355146 364881 374615
Cc2 2778,76 2933,90 3089,05 3244,20 3399,33 3554,47 3709,61 3864,74 4019,87 4175,01 4330,13
C3  3059,89 323555 3411,22 3586,88 3762,54 393821 411385 4289,51 446517 464084 481649
C4 3886,87 4063,45 4240,04 4416,62 4593,21 4769,79 4946,37 5122,93 5299,51 5476,10 5652,69
Besoldungsordnung B
Grundgehaltssdtze
(Monatsbetrdge in Euro)
w““M.. B 1 B2 B3 B 4 BS B6 B7 BS B9 B10
gruppe 5061,80 588850 623847 660503 702558 7422,71 7809,02 8211,65 862532 10162,42

4-Jahres-Rhythmus

10 11
2239,49
2392,06 244601
255041 260981
286444 293823
3131,86 320747
344762 353778
384350  3940,85
422447 435071
472871 489526
5259,56 545218
12 13 14
3843,50 3940,85 403820
448528 464041 479556
499215 5167,81 534346
582925 600584 618242

12

3283,07
3627,92
4038,20
4476,95
5061,80
5644,80

15

4950,70
551912
6359,00

Besoldungsordnung W

Grundgehaltssdtze
(Monatsbetrdge in Euro)
W1 W 2 w3
3507,50 4006,73 4865,32

Familienzuschlag
(Monatsbetrdge in Euro)

Stufe 1 Stufe 2
(§ 40 Abs. 1) (§ 40 Abs. 2)
Besoldungsgruppen A 2 bis A 8 103,26 196,01
librige Besoldungsgruppen 108,44 201,19

Bei mehr als einem Kind erhéht sich der Familienzuschlag
fir das zweite zu beriicksichtigende Kind um 92,75 Euro, das dritte und
jedes weitere zu beriicksichtigende Kind um 237,50 Euro.

Erhohungsbetrige fiir Besoldungsgruppen A 2 bis A 5
Der Familienzuschlag der Stufe 2 erhoht sich fiir das erste zu berticksich-
tigende Kind in den Besoldungsgruppen A 2 bis A 5 um je 5,11 Euro,

ab Stufe 3 fiir jedes weitere zu beriicksichtigende Kind

in den Besoldungsgruppen A 2 bis A 3 um je 25,56 Euro,

in Besoldungsgruppe A 4 um je 20,45 Euro und

in Besoldungsgruppe A 5 um je 15,34 Euro.

Soweit dadurch im Einzelfall die Besoldung hinter derjenigen aus einer
niedrigeren Besoldungsgruppe zuriickbleibt, wird der Unterschiedsbetrag
zusitzlich gewidhrt.

Anwidrtergrundbetrag
(Monatsbetrdge in Euro)

Eingangsamt, in das der Anwirter nach Abschluss Grundbetrag
des Vorbereitungsdienstes unmittelbar eintritt Euro
A 2 bis A 4 730,28
A5 bis A8 842,19
A 9 bis A 11 892,23
A12 1021,78
A13 1051,25
A 13 + Zulage
(Nummer 27 Abs. 1 Buchstabe c der Vorbemerkungen zu
den Bundesbesoldungsordnungen A und B)
oder R 1 1083,62

Allgemeine Stellenzulage
Nach Vorbemerkungen Nr. 27 BBesO A und B/Nr. 2b BBesO C
- auBer Sondergruppen -

- fiir Beamte des mittleren Dienstes in Bes.Gr. A5- A8 16,87 Euro
- fiir ibrige Beamte des mittleren Dienstes 66,00 Euro
- fiir Beamte des gehobenen u. hoheren Dienstes

bis Bes.Gr. A 13 sowie Beamte in Bes.Gr. C 1 73,36 Euro

nﬂ\ gelerntistgelernt.



