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Vorwort

// Wie geht es den Beschéftigten an den Schulen in Zeiten der Corona-Pandemie?
Um Antworten auf diese Frage zu erhalten, hat die GEW Niedersachsen eine
Umfrage durchgefiihrt. Eine zweite wird kurz vor den Sommerferien folgen. //

Die Corona-Pandemie krempelt auch das Schulleben gehérig um. Wesentliches muss neu
gedacht und neu konzipiert werden. Zu den padagogischen Herausforderungen in Zeiten von
SchulschlieBungen, Wieder-Hochfahren und — mancherorts — voriibergehender erneuter
partieller SchlieBung kommen personliche Aspekte hinzu: Die Angst vor der eigenen Ansteckung
und / oder der Weitergabe des Virus‘ an Angehérige, die zur Risikogruppe gehéren, ist eine
standige Begleiterin im Alltag — wie bei vielen derzeit. Wie es den Beschaftigten in dieser Lage
ergeht, wollte die GEW wissen und hat dazu Anfang Mai eine Umfrage durchgefiihrt.

Dilemma zwischen Gesundheitsschutz und piadagogischer Uberzeugung
Dabei zeigt sich, dass die Mitarbeiter*innen sich in dem Dilemma zwischen den padagogischen
Anspriichen und dem Gesundheitsschutz befinden. Bereits aus den GEW-Studien zur Arbeitszeit
und Arbeitsbelastung aus dem Jahr 2016 ist bekannt, dass Lehrkrafte gleichzeitig hoch belastet
und hoch motiviert sind: Jahrlich werden allein an Grundschulen, Gesamtschulen und
Gymnasien {iber 6 Mio. Uberstunden angehduft —und am Ende bleibt bei 84 % immer noch die
Gewissheit, dass man Abstriche an der Qualitat der Arbeit machen muss, weil zeitlich nicht mehr
moglich ist. Die Arbeit in Corona-Zeiten belegt diese grundsatzliche Einstellung, zeigt aber auch
eine Zuspitzung der Arbeitssituation, weil die Bedingungen noch belastender geworden sind —
sowohl in Bezug auf das persdnliche Wohlergehen als auch in Bezug auf die padagogischen
Herausforderungen.

Diese und weitere Erkenntnisse liefert die erste Corona-Befragung. Die GEW dankt allen

Teilnehmer*innen fur ihre Zeit und wird sich gegenlber Landesregierung und Schultragern dafiir
einsetzen, dass die Arbeitssituation besser wird.
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1 Teilnehmer*innen

// Die Anzahl der Teilnehmer*innen reicht aus, um die grundséitzliche Aussage der Ergebnisse auf alle
Lehrkrafte libertragen zu kénnen. Im Vergleich mit der Grundgesamtheit gibt es geringfiigige Abweichungen bei
der Schulstruktur und der regionalen Verteilung sowie erheblich mehr GEW-Mitglieder. //

Die Umfrage startete am 4. Mai und lief zwei Wochen. Beworben wurde sie Giber den Mitgliederverteiler der GEW Niedersachsen,
verbunden mit der Bitte, die Umfrage im Kollegium bekannt zu machen. 4157 Teilnehmer*innen (in Folge: TN) haben die Umfrage
beendet, nur ihre Ergebnisse flieken in den Bericht ein. Davon waren 3821 Lehrkrafte, darunter 168 Schulleiter*innen, 228
padagogische oder therapeutische Mitarbeiter*innen (Rest: Keine Angabe bzw. ,andere Berufsgruppe”) sowie 690 Mitglieder im

Personalrat. 994 TN haben die Umfrage begonnen, aber nicht beendet. Der Median bei der Beantwortungsdauer betrug 2 Minuten
26 Sekunden.

Es folgen die persénlichen Merkmale aller TN:

An welcher Schulform arbeitest Du? Bitte alles Zutreffende auswéhlen.
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In der Realitat betragt das Verhaltnis bei den Lehrkraften etwa 25:3:5:12:21:9:4:6:15. Gymnasien und BBSn sind in der Umfrage
somit leicht unterreprasentiert.
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Welcher Regionalabteilung der Landesschulbehérde ist deine Schule zugeordnet?

35

Haufigkeit in %

Braunschweig Hannover Luneburg Osnabrick weil nicht

Bei der Bekanntmachung der Umfrage gab es technische Probleme, die vor allem den Bezirk Braunschweig betrafen. So lasst sich

die vergleichsweise niedrige TN-Quote aus diesem Bezirk erklaren. Regionsspezifische Besonderheiten wurden bei keiner Frage
festgestellt, daher fillt diese Unwucht nicht ins Gewicht.

Dein Geschlecht?

Haufigkeit in %

0% 1%
|

divers keine Angabe

mannlich weiblich

In der Realitdt ist das Geschlechterverhaltnis bei den Lehrkraften etwa 30:70 (méannlich:weiblich) und entspricht damit der Struktur
in der Umfrage.
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Dein Alter?

Il - 60 Jahre oder alter

I D - zwischen 50 und
59 Jahren

[0 C - zwischen 40 und
48 Jahren

B B - zwischen 30 und
39 Jahren

B A - unter 30 Jahren

Haufigheit in %

In der Realitat ist die Altersstruktur 7:29:28:24:11 und enspricht damit der Struktur in der Umfrage.

Ich bin Mitglied der GEW.

Haufigheit in %

nein

Leider entspricht diese TN-Struktur nicht der Realitdt. Die GEW arbeitet daran, den Mitgliederanteil auf 73 % zu steigern.
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Kinderbetreuung

Um einen Notbetreuungsplatz in Anspruch nehmen zu kénnen, muss das Fehlen anderer Betreuungsmaglichkeiten fiir die Kinder
nachgewiesen werden. Da wahrend der SchulschlieBung die Beschéftigten zu Hause waren, hatten sie keinen Anspruch auf einen
Platz. Dies dnderte sich mit dem Hochfahren des Schulbetriebs. Eltern mussten seitdem vielerorts minutengenau nachweisen wann
sie in der Schule unabkdmmlich waren, um die Méglichkeit der Notbetreuung in Erwagung ziehen zu kdnnen. Alles, was mit dem
,Lernen zu Hause” zu tun hat — auch wahrend der Phase ,,Halbe Wochen, halbe Gruppen” — musste parallel zur hauslichen

Kinderbetreuung geleistet werden. Die meisten TN mit Kindern im eigenen Haushalt hatten daher keinen Anspruch auf einen
Betreuungsplatz.

Bitte nenne uns die Anzahl der Kinder, die wegen Corena in deinem Haushalt betreut werden miissen.

Haufigheit in %

0 1 2 mehr als 2

Wie steht es um die Betreuung deiner Kinder?

B D - ch hatte Anspruch
auf eine
Notbetreuung, will
aber keine.

[0 C-Ich habe einen
Platz in der
Notbetreuung.

B B - Ich will eine
Notbetreuung,
bekomme aber keine.

I A - Ich habe keinen
Anspruch auf eine
Notbetreuung.

Haufigkeit in %
(bezogen auf Anzahi Antworten: 1088)
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Zugehorigkeit zu Risikogruppen

Nach Ansicht des Robert Koch Instituts ist das Risiko fiir einen schweren Krankheitsverlauf mit COVID-19 fiir Menschen mit
bestimmten Vorerkrankungen sowie bei zunehmenden Alter, insbesondere ab 60 Jahren, deutlich erhéht. Das Kultusministerium
hat fiir Schulbeschaftigte mit Vorerkrankungen daher festgelegt, dass diese selbst wahlen kénnen, ob sie von Hause aus arbeiten
oder in die Schule kommen wollen. Bei liber-60-jahrigen sowie bei Personen, die mit jemandem aus der Risikogruppen im selben
Haushalt wohnen, entscheidet die Schulleitung nach Bedarf und Einsatzplanung, ob jemand ins Home-Office gehen kann oder nicht.

Inwiefern gehdrst Du zur Risikogruppe? Hierbei wird die Definition des Robert-Koch-
Instituts verwendet. Bitte alles Zutreffende auswahlen.Definition Risikegruppe: 60 Jahre
oder alter oder mit einer relevanten Vorerkrankung, z.B. Herzkreislauferkrankungen,
Diabetes mellitus, chronische Erkrankungen von Lunge [ oder Leber, Krebs oder Erkrank...

70 I E - nicht zufreffend
. B O - Ich pflege
g 80 jemanden aus der
T Risikogruppe.
E 50 C - Eine Person oder
B mehrere Personen in
e £ meinem Haushalt
-5 ; 40 gehort bzw. gehdren
% 2 B E - Ich selbst gehdre
E § 30 aufgrund von
I Vorerkrankung(en) zur
E 20 Risikogruppe.
a I A - Ich selbst gehore
9 aufgrund meines
8 10 Alters zur
Risikogruppe.
0

Kultusminister Tonne gab gegeniiber der Presse an, dass er aufgrund einer Schnellabfrage bei den Schulleitungen damit rechne,
dass ,,etwa 20 Prozent” der Lehrkrafte zur Risikogruppe aufgrund von Vorerkrankungen zahlten. Bei der Umfrage umfasst diese
Gruppe 17 Prozent. Mehrfachantworten waren maoglich, daher liegt die Gesamtprozentzahl iber 100 Prozent.
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2 Personliches Erleben

// Die Sorge um die Gesundheit pragt den Alltag: Nur 12 % der TN gaben an, sorgenfrei zur Arbeit zu gehen.
Gleichzeitig sieht man auch, dass zahlreiche TN aus der Risikogruppe, trotz der Moglichkeit im Home-Office zu
arbeiten, in die Schule kommen. Die Kolleg*innen gehen also sehr sensibel mit dieser Option um.

Der Kommunikationsfluss bzgl. Corona-Entwicklungen wird mehrheitlich positiv wahrgenommen. //

Zum Zeitpunkt der Umfrage kehrten die ersten, héheren Klassenstufen gerade an die Schule zurlick. Die Frage zielt also auf die
Zukunft ab. Mit der Wiederholungsbefragung, die kurz vor den Sommerferien stattfinden wird, wird ein Vergleich méglich sein,
inwieweit sich diese Sorgen bestatigt, verringert oder verstarkt haben.

lch mache mir Sorgen um meine Gesundheit, wenn ich daran denke, dass Unterricht und
Priifungen wieder losgehen.

I F - kann ich nicht
beurteilen

I E - trifft gar nicht zu

Il D - trifft Giberwiegend
nicht zu

[0 C-teils —teils

I B - trifft Gberwiegend
zu

B A - trifft vollkommen zu

Héaufigkeit in %

Gleiches gilt fur die folgenden Frage, die die Prasenz der Risikogruppen (nach MK-Definition, also nur Personen mit
Vorerkrankungen) in der Schule zum Gegenstand hat:

Personen, die zur Risikogruppe gehdren, kénnen wahlen, ob sie nur von zu Hause aus oder
auch in der Schule arbeiten. Wofiir entscheidest Du Dich?

I C - Weil nicht.

I B - Ich werde auch in
der Schule arbeiten.

B A - Ich werde
ausschlieftlich von zu
Hause aus arbeiten.

Héaufigkeit in %
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10

Bei Betrachtung der Schulleiter*innen, zeigt sich trotz geringer Teilnehmeranzahl von 32 Personen, eine erhéhte
Bereitschaft, trotz Vorerkrankungen in der Schule zu arbeiten. Da die Griinde fir diese Entscheidung nicht abgefragt wurden,
kénnen nur Vermutungen diesbeziiglich geduRert werden. So kann es sich um vergleichsweise ,,milde” Vorerkrankungen
handeln, ein verminderter Schiler*innenkontakt aufgrund der Freistellung oder weil man der Auffassung ist, dass die
Leitungsaufgaben im Home-Office kaum zu leisten waren.

Personen, die zur Risikogruppe gehdren, kénnen wahlen, ob sie nur von zu Hause aus oder
auch in der Schule arbeiten. Wofiir entscheidest Du Dich?

100 I C - Weil nicht.
I B - Ich werde auch in
der Schule arbeiten.
80 B A - Ich werde
ausschlieftlich von zu
Hause aus arbeiten.
&
= 60
. .
) Nur Schulleitungen
g 40
20

Ein Flnftel der Beschaftigten, die aufgrund ihrer persénlichen Situation ,,unter Beriicksichtigung von Bedarf und Einsatzplanung” im
Home-Office arbeiten kénnen, mochte gerne vollstandig auf Prasenzzeiten in der Schule verzichten:

Personen, die mit einer Person, die zur Risikogruppe gehort, im selben Haushalt wohnen,

kénnen ,unter Beriicksichtigung von Bedarf und Einsatzplanung® im Homeoffice

beschiftigt werden. Gleiches gilt fiir Personen, die 60 Jahre oder alter sind und keine

Vorerkrankungen haben. Wiirdest du diese Méglichkeit nutzen?

80 I C - Weil nicht.

I B - Ich werde auch in
der Schule arbeiten.

B A - Ich werde
ausschlieftlich von zu
Hause aus arbeiten.

70

60

50

40

Héaufigkeit in %

30

20
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Zufriedenheit mit dem Informationsfluss

Waihrend zu anderen Themen die Klagen tiber schlechten oder gar widerspriichlichen Informationsfluss seitens der Schulbehérde
nichts Neues sind, herrscht in Bezug auf Corona mehrheitlich Zufriedenheit vor. Einschrankend muss angemerkt werden, dass bei
der offene Frage am Schluss der Umfrage (,,Das muss ich unbedingt noch loswerden®) recht viele TN angemerkt haben, dass sie bei
dieser Frage gerne eine Differenzierung gehabt hatten, weil sie mit den Informationen ihrer Schulleitung zufrieden waren, mit den
Informationen aus der Landesschulbehérde jedoch nicht. Schaut man sich nur die Schulleitungen an, so ergibt sich ein positives Bild
flr die Landesschulbehorde, auch gab es keine Unterschiede in Bezug auf die einzelnen Regionalabteilungen der LSchB.

Die Antworten aller TN:

Wie ist deine Einschidtzung zu Corona-relevanten Informationen iiber den Dienstweg (
Schulleitung / LSchB bzw. MK)?

35% I trifft vollkommen zu
20% 8% I trifit dberwiegend zu
0 teils — teils
I trifit iberwiegend nicht
33% - zu
I trifft gar nicht zu
I kann ich nicht

Ich werde schnell informiert.

Ich werde umfassend informiert.

beurteilen
30%
: 31%
Meine Nachfragen werden
schnell beantwortet.
24% 0%
Meine Nachfragen werden 22%
umfassend beantwortef.
0 5 10 15 20 25 30 35 40
Haufigkeit in %
Die Antworten der Schulleitungen:
Wie ist deine Einschdtzung zu Corona-relevanten Informationen iiber den Dienstweg (
Schulleitung / LSchB bzw. MK)?
28% I trifft vollkommen zu
Ich d hnell informiert 28% 5% I trifft iberwiegend zu
ch werde schnell informiert. o teils — teils
I trifit iberwiegend nicht
34% zu
40% ) .
Ich werde umfassend informiert. I trifft gar nicht zu
1% I kann ich nicht
0% beurteilen
3?%
Meine Nachfragen werden 6%
schnell beantwortet.
29%(1 *
Meine Nachfragen werden 26
umfassend beantwortet.
0 10 20 30 40 50
Haufigkeit in %
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Die GEW kommt auch gut weg (Antworten nur von GEW-Mitgliedern):

Wie ist deine Einschidtzung zu Corona-relevanten Informationen durch die GEW?

41%
Ich werde schnell informiert.

Ich werde umfassend informiert.

Meine Nachfragen werden
schnell beantwortet.

Meine Nachfragen werden
umfassend beantwortet.

10

20 40 70

Haufigkeit in %

B trifit vollkommen zu
I trifit uberwiegend zu
[ teils —teils

I trifit uberwiegend nicht
zu

Il trifit gar nicht zu

I kann ich nicht
beurteilen

Schulpersonalrate fuhlten sich mehrheitlich immer noch gut informiert, im Vergleich zu allen TN fallt der Grad an Zufriedenheit

jedoch geringer aus:

Wie ist deine Einschatzung in deiner Funktion als Schulpersonalrat zu Corona-relevanten
Informationen iiber den Dienstweg (Schulleitung / LSchB bzw. MK)?
26% I trifft vollkommen zu
Ich werde schnel informiert 9% 32%  m tifft uberwiegend zu
ch werde schnell informiert. - 10% B teils — teils
B trifit aberwiegend nicht
24% zu
209 3% trifft icht
Ich werde umfassend informiert. 2 I trifft gar nicht zu
I kann ich nicht
beurteilen
21% .
Meine Nachfragen werden %
schnell beantwortet.
0,
Meine Nachfragen werden 20% s
umfassend beantwortet.
19%
0 5 10 15 20 25 30 35
Haufigkeit in %
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3 Schulbetrieb

// Im Schulbetrieb herrscht ein ,einerseits — andererseits” vor. Einerseits erkennen die TN Schwichen beim
,Lernen zu Hause”, andererseits ist der Mehrheit auch bewusst, dass ein vollstandiger Prasenzunterricht

derzeit nicht machbar ist. Als Konsequenz sollte daher zumindest die Notenrelevanz der Corona-Wochen
unterbleiben. //

Die ersten Wochen des Lockdowns von Mitte Marz bis Mitte April waren von einer totalen SchulschlieBung gekennzeichnet, die
durch optionales Lernen zu Hause erganzt wurde. Mit dem Hochfahren der Schulbetriebs ab Mitte April wurde das Lernen zu Hause

verpflichtend und schrittweise ergdnzt um den Prasenzunterricht in geteilten Gruppen (,,Halbe Wochen, halbe Gruppen®).

Es zeigt sich, dass das Lernen zu Hause von unterschiedlichen Schiiler*innengruppen unterschiedlich angenomen wird.

Das ,,Lernen zu Hause* basierte in der ersten Phase der SchulschlieBungen auf
Freiwilligkeit, jetzt ist es Pflicht. Inwiefern treffen die folgenden Aussagen zum ,Lernen zu
Hause“ aus Deiner Sicht zu?

2% . I trifft vollkommen zu
Bei den jungeren Jahrgangen Z B trifit uberwiegand zu
klappt es gut.
teils - teils

B trifft Gberwiegend nicht
zu
Il ftrifit gar nicht zu

[ kann ich nicht
56% -
beurteilen

Bei den &lteren Jahrgangen
klappt es gut.

Bei Schilerfinnen aus guten
sozialen Verhaltnissen klappt es
qui.

Bei Schiiler”innen aus
schwierigen sozialen
Verhaltnissen klappt es gut.

Der Kontakt zu den Eltern ist
gut.

0 10 20 30 40 50 60

Haufigkeit in %

Besonders auffallig ist, dass nur 1,5 % der Lehrkrafte sagen, dass bei Kindern aus guten sozialen Verhaltnissen das ,Lernen zu
Hause” nicht so gut klappt (0,6 % ,,trifft gar nicht zu“, 0,9 % ,trifft Gberwiegend nicht zu“, bei Kindern aus schwierigen sozialen
Verhaltnissen sind es 58,1 % (21,6 % bzw. 36,5 %). Dies korrespondiert mit der nachsten Frage. Mit deutlicher Mehrheit sind die
Lehrkréfte der Ansicht, dass die Leistungsunterschiede groRer werden:

Die Diskrepanz der Leistungen der Schiilerinnen wird durch das , Lernen zu Hause*...

70

60

50
=

£ 40
¥
g

2 30
g

20

18%
10
10%
2%
0
groler. kleiner. nicht beeinflusst. kann ich nicht beurteilen
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Hinzu kommt, wie aus der offenen Frage der Umfrage hervorgeht, ein gewisser Unmut bei den Beschéftigten bezlglich der
Ausgestaltung /Ausstattung des Home-Office und fehlenden Konzepten / Best-Practice-Beispielen. Gleichzeitig gibt es aber keine
Alternative zum bestehenden Konzept, das mehrheitlich als besonders arbeitsintensiv betrachtet wird:

Ich halte das Konzept angesichts der besonderen Umstinde fiir Gberzeugend.

I F - kann ich nicht
beurteilen

I E - trifft gar nicht zu

B D - trifft iberwiegend
nicht zu

I C - teils - teils

I B - trifft uberwiegend
zu

B A - trifft vollkommen zu

Haufigkert in %

Bei der offenen Frage am Ende der Umfrage wird haufiger erwédhnt, dass das Charmante am Konzept die Arbeit in kleinen Gruppen
sei und man deutlich den positiveren Effekt von kleineren Klassen spiire.

Der Arbeitsaufwand des Konzepts ,Halbe Wochen, halbe Gruppen® wird grof.

I F - kann ich nicht
beurteilen

I E - trifft gar nicht zu

I D - trifit dberwiegend
nicht zu

I C - teils - teils

I B - trifft uberwiegend
zu

B A - trifft vollkommen zu

Haufigkeit in %
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Grundsatzlich bleibt es beim Befund, den die GEW Niedersachsen schon aus ihrer Arbeitszeit- und Arbeitsbelastungsstudie fur
Lehrkrafte aus 2016 herausgefiltert hat: Die Kolleg*innen (in dieser Umfrage auch: Padagogische und Therapeutische

Mitarbeiter*innen) sind gleichzeitig hoch motiviert, aber auch hoch belastet. Die positive Antworten auf die Frage ,,Ich mache diese
Arbeit gerne” fallen dabei hinter der positiven Einstellung aus 2016 zuriick.

Ich mache diese Arbeit gerne.

I E - trifft gar nicht zu

I D - trifft Gberwiegend
nicht zu

0 C -teils - teils

I B - trifft iberwiegend
zu

B A - trifft vollkommen zu

Haufigkeitin %

Aus den 2016er Studien ist bekannt, dass: 83,7% der Lehrkrafte sagen, sie missten Abstriche bei der Qualitat machen, um das

Pensum zu schaffen. Dariiber hinaus fielen pro Jahr an Gymnasien, Grund- und Gesamtschulen iiber 6 Mio. Uberstunden an. Dies
hat sich durch Corona noch verscharft:

Ich flihle mich im Beruf mehr gestresst als vor Corona.

I E - trifft gar nicht zu

B D - trifft iberwiegend
nicht zu

I C - teils - teils

I B - trifft uberwiegend
zu

B A - trifft vollkommen zu

Haungkeit in %
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Abschlusspriifungen ja, sonstige Notenrelevanz nein

Die Frage nach Abschlusspriifungen wurde gestellt, als die Politik ihre Entscheidung schon bekannt gegeben hatte und die
betroffenen Jahrgange bereits in die Schulen zurlickgekehrt waren. Rein theoretisch wéare ein Umschwenken noch maglich
gewesen, wenn auch in der Praxis kaum durchfiihrbar. Ob dies bei der positiven Beantwortung der Frage nach den
Abschlusspriifungen eine Rolle spielte ist Spekulation, da Griinde fiir das Antwortverhalten nicht abgefragt wurden. Aufallig ist

jedoch der deutliche Unterschied zwischen den Abschlussprifungen und der Bewertung der anderen Jahrgange:
Abschlusspriifungen ja, sonstige Notenrelevanz nein.

Dargestellt werden hier die Antworten aller Lehrkrafte. Detailliertere Betrachtungen nach dem Antwortverhalten der verschiedenen
Schulformen sind unter den Grafiken beschrieben.

Die Abiturpriifungen sollen durchgefiihrt werden.

Héaufigkeit in %

IE nein weilt nicht

Bei Lehrkraften an Beruflichen Gymnasien betrug die Zustimmung zu Abiturprifungen 70 %, an Gymnasien 62 % und an Integrierten

Gesamtschulen 49 % (bei 34 % Nein-Stimmen). An Gymnasien wird im Schuljahr 2019/20 aufgrund der Riickkehr zum 13.
Schuljahrgang nur vereinzelt das Abitur abgelegt.

Die Abschlusspriifungen am Ende der Sek | sollen durchgefiihrt werden.

Héaufigkeit in %

ja nein weilt nicht

Die Zustimmung an Hauptschulen betrug 62 %, an Realschulen 60 %, an Oberschulen 58 %, an KGSn 45 % und an IGSn 35 %.
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Der Rest des Schuljahres sollte notenrelevant sein.

Héaufigkeit in %

ja

nein

weild nicht

An BBSn gab es bei 45 % Ja-Stimmen und 43 % Nein-Stimmen eine leichte Mehrheit fir die Noten, bei den tbrigen Schulformen

eine deutliche Ablehnung.
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4 Hygiene

// Uber die Bedeutung von Abstandsregelungen herrscht Einigkeit, die Umsetzug wird als schwierig angesehen.
Auch gibt ein knappes Drittel der TN an, dass die Moéglichkeiten zum Handewaschen nicht ausreichend seien.
Das Tragen eines Mund-Nasen-Schutzes ist umstritten. //

Unter den Hygieneregelungen gelten vor allem drei Dinge als besonders wichtig, wobei ihre jeweilige Bedeutung in der
Wissenschaft teilweise kontrovers diskutiert wird und sich im Laufe der Zeit dndert. Erstens: Abstand halten, mindestens 1,5 Meter.
Zweitens: RegelmalRiges Hindewaschen. Drittens: Tragen eines Mund-Nasen-Schutzes (,,Maske”). Es wird ersichtlich, dass die
Abstandsregelungen in Prifungen eingehalten werden kénnen und in den Pausen nicht. Im Unterricht ist dies strittig.

An meiner Schule gibt es einen Hygieneplan.

30
ER 60
I
5
3
g 40
20
Los
3% o
0

ja nein weill nicht

Als wichtige Regel beim Infektionsschutz gilt, dass man mindestens 1,5 Meter Abstand zu
anderen Personen hilt. Lasst sich das im Schulbetrieb umsetzen?

=
B nein
0 weild nicht

Diese Regel ist im Unterricht
umsetzbar.

Diese Regel ist bei Prifungen
umsetzbar.

Diese Regel ist in den
Schulpausen und zu Beginn
bzw. zum Ende des Schultag...

0 20 40 60 80 100

Haéufigkert in %

Besonders an Grund- und Férderschulen wird die Regel auch im Unterricht als nicht umsetzbar angesehen: 51 % bzw. 58 %
verneinen dies.
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Beim Handewaschen ist mit 31 % ein relevanter Anteil der TN der Ansicht, dass dies an ihrer Schule nicht ausreichend gewahrleistet
werden kann. Die Wiederholungsbefragung kurz vor den Sommerferien wird zeigen, wie der Alltag bei voller werdenden Schulen

gelaufen ist.

Es gibt ausreichend Waschbecken, Seife und Einmal-Handtiicher an meiner Schule.

58%

Héaufigkeit in %

nein

weild nicht

Die Frage nach warmem Wasser ist unter hygienschen Aspekten zwar belanglos, aber fir die Anwendung wichtig, besonders wenn

das Infektionsgeschehen bis in die nachste kalte Jahreszeit anhilt.

Es gibt ausschlieBlich kaltes Wasser an meiner Schule.

68%

Haufgkeit in %

nein

weild nicht
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Waihrend die Hélfte der TN die Frage des Mindestabstands im Unterricht als kritisch ansieht, so ist gleichzeitig ein knappes Viertel
der Uberzeugung, dass alle einen Mund-Nasen-Schutz im Unterricht tragen sollten. Ob die Griinde gesundheitspolitische und/oder
padagogische Aspekte haben, wurde nicht gefragt. Mehrheitlich sind die TN der Auffassung, dass ein solcher Schutz wahrend der
Pausen bzw. dann getragen werden sollte, wenn der Mindestabstand von 1,5 Meter nicht eingehalten werden kann.

Wie ist deine Haltung zum Tragen eines Mund-Nasen-Schutzes ('Maskenpflicht')?

I j=
Ein soIF:her Schgtz sollte von B rein
allen im Unterricht getragen 68%
werden. 0 weilt nicht

Ein solcher Schutz solite von
allen wahrend der 33%
Unterrichtspausen getragen. ..

Ein solcher Schutz solite von
allen immer getragen werden._

Ein solcher Schuiz sollte nur
dann getragen werden, wenn
der Mindestabstand von 1,5...
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Haufigkeit in %

Was die eigene Person anbelangt, so werden die meisten wahrend Aufsichten 0.3. einen Schutz tragen, an anderen Orten sind es
weniger.

Auch ohne Vorschrift wiirde ich freiwillig einen Mund-Nasen-Schutz tragen. Bitte alles Zutreffende auswahlen.

Haufigkeit in %
(bezagen auf Anzah! der Teilnehmer: 3665)

im Unterricht im Lehrerzimmer bei Aufsichten o.4. weil} nicht
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